DEPARTEMENT DES BOUCHES-DU-RHONE REPUBLIQUE FRANGAISE

Arrondissement d’AIX-EN-PROVENCE

e—h—

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

MAIRIE de SAINT-CANNAT Séance du 21 février 2024

13760

MEMBRES

NOMBRE DE

Afférents au
Conseil
Municipal

29

En exercice

29

Présents

18

Représentés

N°2024-008

Marchés de
prévoyance

Mutuelle et Santé
avec le CDG13

L’an deux mille vingt-quatre et le vingt et un février a dix-huit heures et trente minutes, le
CONSEIL MUNICIPAL de la COMMUNE de SAINT-CANNAT, a été assemblé au lieu
ordinaire de ses séances, sur la convocation qui lui a été¢ adressée par le Maire le quatorze
février deux mille vingt-quatre conformément a 1’article L.2121.10 du Code Général des
Collectivités Territoriales, sous la Présidence de M. Jacky GERARD, Maire.

Etaient présents a cette Assemblée : J. GERARD, J. LEVI
VALENSI, D. CAMH]I, Y. FALCHI, L. MAURIZIO, J.P. VENTURINI, G. SORBA, A.L.
FALQUERO, C. POULIQUEN, M. CATELIN, M. GUILLET, D. JARNIGON, S.
BOURAS, S. BOULINGUEZ, M. RIBES, A. RUBIOLO, M.L. VOLAND, M. CUTILLO.

Absents excusés : D. BARBIER représentée par M. GUILLET, C
MARTIN, D. PETIT représenté par M. CATELIN, B. ROSSI LUMBROSO représentée par
S. BOULINGUEZ, C. FREMY représentée par A. RUBIOLO, M. SOONEKINDT
représenté par A.L. FALQUERO, P. BAUMELOU représenté par G. SORBA, G. BESSE,
S. ROCHEZ, J. PRUNARET, C. BARRIERE.

G. SORBA a été élu secrétaire.

- Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la
protection sociale complémentaire,

- Vu les articles L 221-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la
négociation et accords collectifs,

- Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés d’application du 8 novembre 2011,

- Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

- Vu I’avis favorable du Comité social territorial du 15 février 2024,

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties
d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient
souscrivent pour couvrir :

- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,
Actuellement la Commune participe a hauteur de 25 € par mois a cette couverture de risque
- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de déces.
Actuellement la Commune participe a hauteur de 12,5 € par mois a cette couverture de
risque

Les participations de I’employeur deviendront obligatoires :
- Pour les risques prévoyance au plus tard le ler janvier 2025.

e A minima : le montant minimal de participation s’éleve & 7€ brut mensuel (article 2
du décret n°2022-581) et les garanties minimales €ligibles a la participation de I’employeur
sont I’incapacité pour 90 % du traitement indiciaire (TI) et de la nouvelle bonification
indiciaire (NBI), et 40 % du régime indemnitaire nets, et I’invalidité pour 90% du traitement
net indiciaire (articles 3 et 4 du décret n°2022-581),

e Auplus : le montant de participation serait porté & 50 % de la cotisation & payer par
I’agent dans le cas de la souscription d’un contrat collectif a adhésion obligatoire selon les
termes de ’accord collectif national du 11 juillet 2023, sous réserve de la transposition
normative nécessaire. Le contrat collectif d’assurance est souscrit & I’issue d’un appel a
concurrence réalisé soit par I’employeur, soit par le centre de gestion du ressort de gestion
du ressort de l’employeur. Les garanties minimales €ligibles a la participation de
I’employeur sont I’incapacit¢ de travail et l’invalidit¢ pour 90 % du salaire net
(TI+NBI+RI).



- Pour les risques santé au plus tard le ler janvier 2026.

e Le montant minimal s’éléve a 15€ brut mensuel (article 6 du décret n°2022-581),

e Les garanties minimales éligibles a la participation de ’employeur doivent étre
proposées selon le mode de contractualisation a définir par employeur : contrat individuel
d’assurance labellisé, ou contrat collectif d’assurance a adhésion facultative - ou obligatoire
- souscrit dans le cadre d’une convention de participation. Cette convention est conclue, a
l'issue d'une procédure d'appel & concurrence, avec un organisme d'assurance soit par
I’employeur, soit par le centre de gestion du ressort de I’employeur.

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a ’'unanimité,
S S S PSS S DECIDE :

Risque prévoyance :

- De retenir soit la procédure de la convention de participation, soit le contrat collectif selon
les termes de I’accord collectif national du 11 juillet 2023 (sous réserve de la transposition
normative nécessaire), qui sera lancée par le centre de gestion des Bouches-du-Rhone, avec
son contrat d’assurance collective pour un effet des garanties au ler janvier 2025,

- De verser une participation mensuelle brute par agent de 12,5 €,

- D’autoriser Monsieur le maire, on en son absence durable Monsieur le premier adjoint, a
signer tout document y relatif, dont la convention.

Risque Santé :
- De retenir la procédure de la convention de participation (comme actuellement), qui sera

lancée par le Centre de gestion des Bouches-du-Rhone, avec son contrat d’assurance
collective pour un effet des garanties au ler janvier 2025,

- De verser une participation mensuelle brute par agent de 25 €.

- D’autoriser le Maire, on en son absence durable Monsieur le premier adjoint, a signer tout
document y relatif.

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours devant le tribunal
administratif de Marseille ou sur 1’application « Télérecours citoyen » accessible depuis
le site internet www.telerecours.fr dans un délai de deux mois & compter de sa
publication et de sa réception par le représentant de 1’Etat.

Délibéré a Saint-Cannat les jours, mois et an que dessus,
Ont signé au registre les membres présents,
Pour extrait conforme,

Le secrétaire de séance Le Maire,
Guillaume SORBA Jacky GERARD
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